[bookmark: _Toc373756497]სამუშაო ძალის გამოკვლევის მონაცემთა ბაზის ველების აღწერა
ცხრილი: LFS_ID
(მოიცავს ზოგად მონაცემებს თითოეული შინამეურნეობის შესახებ)
	წელი
	აღწერილობა

	Year
	ინტერვიუს ჩატარების თარიღი (წელი)

	Month
	ინტერვიუს ჩატარების თარიღი (თვე)

	QuartNo
	კვარტლის ნომერი (83 = 2017 წლის I კვ.; 84 = 2017 წლის II კვ., …)

	UID
	შინამეურნეობის უნიკალური კოდი კვარტალში*

	Region
	რეგიონის კოდი 

	Region_Name
	რეგიონის სახელი

	Urban_Rural
	ქალაქი ან სოფელი


[bookmark: _Toc373756494]ცხრილი: LFS_Personal_Weights
(მოიცავს შინამეურნეობის 15 წლის და უფროსი ასაკის თითოეული წევრის შერჩევით წონას) 
	ველი
	აღწერილობა

	UID
	შინამეურნეობის უნიკალური კოდი კვარტალში*

	MemberNo
	შინამეურნეობის წევრის ნომერი LFS_Demographic ცხრილიდან

	P_Weights
	შინამეურნეობის წევრის პერსონალური წონა 


[bookmark: _Toc373756509]ცხრილი: LFS_Demographic
(მოიცავს ზოგად მონაცემებს შინამეურნეობის თითოეული წევრის შესახებ  LFS_Demographic_დან ) 

	ველი
	აღწერილობა

	UID
	შინამეურნეობის უნიკალური კოდი კვარტალში*

	MemberNo
	შინამეურნეობის წევრის რიგითი ნომერი

	Relations
	მიმართება შინამეურნეობის უფროსთან

	Sex
	სქესი

	Age
	ასაკი

	Nationality
	ეროვნება

	Marital_Status
	ოჯახური მდგომარეობა

	Spouse
	მეუღლე/პარტნიორის რიგითი ნომერი 

	Mother
	დედა/მეურვე რიგითი ნომერი

	Father
	მამა/მეურვე რიგითი ნომერი

	Special_Status_1
	სპეციალური სტატუსი 1

	Special_Status_2
	სპეციალური სტატუსი 2

	Special_Status_3
	სპეციალური სტატუსი 3

	MM_Q15
	როდიდან ცხოვრობთ ამ დასახლებაში მუდმივად? (თვე)

	YYYY_Q15
	როდიდან ცხოვრობთ ამ დასახლებაში მუდმივად? (წელი)

	Prev_Region
	წინა მუდმივი საცხოვრებელი ადგილი 

	Urban_Rural_Q17
	წინა საცხოვრებლის დასახლების ტიპი (საქალაქო, სასოფლო)

	Reason_Q18
	ბოლო საცხოვრებელი ადგილის შეცვლის ძირითადი მიზეზი


[bookmark: _Toc373756498]ცხრილი: LFS_ECSTAT
(მოიცავს მონაცემებს შინამეურნეობის 15 წლის და უფროსი ასაკის თითოეული წევრის ეკონომიკური სტატუსის შესახებ LFS_Main-დან)
	ველი
	აღწერილობა

	UID
	შინამეურნეობის უნიკალური კოდი კვარტალში*

	MemberNo
	შინამეურნეობის წევრის რიგითი ნომერი LFS_Demographic ცხრილიდან

	Sex
	სქესი

	Age
	ასაკი

	15+
	15+ მოსახლეობა

	Active
	ეკონომიკურად აქტიური შრომის საერთაშორისო ორგანიზაციის (ILO) მკაცრი კრიტერიუმის მიხედვით 

	Active_soft
	ეკონომიკურად აქტიური შრომის საერთაშორისო ორგანიზაციის (ILO) შერბილებული კრიტერიუმის მიხედვით

	Employed
	დასაქმებული

	Hired
	დაქირავებული

	Self_employed
	თვითდასაქმებული

	Not_identified
	დასაქმებული, რომლის დასაქმების სტატუსი არ არის იდენტიფიცირებული 

	B4_NACE_1
	ეკონომიკური საქმიანობის სახე (4 ნიშნა დონეზე NACE Rev.1 კლასიფიკატორის შესაბამისად) 

	Brunch_converted_1
	ეკონომიკური საქმიანობის სახე (სექციის დონეზე NACE Rev.1 კლასიფიკატორის შესაბამისად)

	B4_NACE_2
	ეკონომიკური საქმიანობის სახე (4 ნიშნა დონეზე NACE Rev.2კლასიფიკატორის შესაბამისად) 

	Brunch_2
	ეკონომიკური საქმიანობის სახე (სექციის დონეზე NACE Rev.2 კლასიფიკატორის შესაბამისად)

	B5_Occupation
	დაკავებული თანამდებობა/პოზიცია (4 ნიშნა დონეზე პროფესიების საერთაშორისო კლასიფიკატორთან ISCO-88-სთან ადაპტირებული ეროვნული კლასიფიკატორის შესაბამისად)

	Occupation_converted
	დაკავებული თანამდებობა/ პოზიცია ( ძირითადი ჯგუფების მიხედვით ; პროფესიების საერთაშორისო კლასიფიკატორთან ISCO-88-სთან ადაპტირებული ეროვნული კლასიფიკატორის შესაბამისად) 

	B6_Sector
	 საკუთრების ფორმა (საწარმოს, ორგანიზაციის, მეურნეობის საკუთრების ფორმა)

	B7_Status
	დასაქმების სტატუსი (საერთაშორისო კლასიფიკატორის ICSE-93-ის მიხედვით)

	B8_Permanency_of_the_job 
	სამუშაოს ტიპი (მუდმივი, დროებითი, სეზონური, ერთჯერადი/შემთხვევითი)

	B10_Work_duration
	სამუშაო ხელშეკრულების ან სიტყვიერი შეთანხმების ხანგრძლივობა

	B11_Agreement_type 
	შეთანხმების ტიპი

	B15_Supervisory_responsibilities 
	მიმდინარე სამუშაოზე ზედამხედველობის პასუხისმგებლობა

	B16_Persons_under_supervision 
	დაქვემდებარებული პირების რაოდენობა

	B17_B18_Net_earnings 
	შრომის ანაზღაურება (საშემოსავლო გადასახადის გამოკლებით) ინტერვალებით

	B19_Number_of_employees_in_establishment 
	რესპონდენტის მიერ დაქირავებულ პირთა რაოდენობა 

	B21_Workplace 
	[bookmark: _GoBack]სამუშაო ადგილი

	B22_ employed_at_local_unit
	ორგანიზაციაში/საწამოში/მეურნეობაში (ადგილობრივ ერთეულში) დასაქმებულთა რაოდენობა 

	B25_Job_and_qualification
	კვალიფიკაციის შესაბამისობა სამუშაოსთან

	B26_Type_of_transport
	სამუშაო ადგილამდე რეგულარულად გამოყენებული ტრანსპორტის სახეობა

	B26_1_Type_of_transport
	სამუშაო ადგილამდე რეგულარულად გამოყენებული ტრანსპორტის სახეობა: საკუთარი (შინამეურნეობის წევრის) ავტომობილი

	B26_2_Type_of_transport
	სამუშაო ადგილამდე რეგულარულად გამოყენებული ტრანსპორტის სახეობა: სხვისი/სამსახურის ავტომობილი

	B26_3_Type_of_transport
	სამუშაო ადგილამდე რეგულარულად გამოყენებული ტრანსპორტის სახეობა: ავტობუსი

	B26_4_Type_of_transport
	სამუშაო ადგილამდე რეგულარულად გამოყენებული ტრანსპორტის სახეობა: სამარშრუტო მიკროავტობუსი

	B26_5_Type_of_transport
	სამუშაო ადგილამდე რეგულარულად გამოყენებული ტრანსპორტის სახეობა: მეტრო/მატარებელი

	B26_6_Type_of_transport
	სამუშაო ადგილამდე რეგულარულად გამოყენებული ტრანსპორტის სახეობა: მივდივარ (ვმოძრაობ) ფეხით

	B26_97_Type_of_transport
	სამუშაო ადგილამდე რეგულარულად გამოყენებული ტრანსპორტის სახეობა: სხვა

	B27_Time_is_needed
	სამუშაო ადგილამდე მისასვლელად საჭირო დრო

	C2_M_Usually_hours 
	კვირაში ნამუშევარი საათების ჩვეულებრივი ხანგრძლივობა

	C4_M_Actually_worked 
	კვირაში ნამუშევარი საათების ფაქტიური ხანგრძლივობა

	C6_Main_reason_few/more_hours 
	ფაქტიური და ჩვეულებრივი საათების განსხვავების ძირითადი მიზეზები

	Full_time_and_part_time
	სრული და არასრული დროით დასაქმება

	C9_Reason_for_part_time 
	არასრულად დასაქმების ძირითადი მიზეზები

	A_tipical_work 
	ატიპიური სამუშაო

	C10_Shift_work 
	ცვლაში მუშაობა

	C11_Evening_work 
	საღამოობით მუშაობა (19:00-23:00 საათებში)

	C12_Night_work 
	ღამით მუშაობა (23:00-06:00 საათებში)

	C13_Saturday_work 
	შაბათს  მუშაობა

	C14_Sunday_work 
	კვირას მუშაობა

	C15_Working_at_home
	სახლიდან მუშაობა

	Informal_employment
	არასასოფლო-სამეურნეო სფეროში არაფორმალურად დასაქმებული 

	D1_Second_job 
	მეორადი საქმიანობა

	D3_Second_Brunch_1 
	მეორადი დასაქმების ეკონომიკური საქმიანობის სახე (სექციის დონეზე NACE Rev.1 კლასიფიკატორის შესაბამისად

	Second_Brunch_converted_1
	მეორადი დასაქმების ეკონომიკური საქმიანობის სახე (სექციის დონეზე NACE Rev.1 კლასიფიკატორის შესაბამისად)

	D3_Second_Brunch_2 
	მეორადი დასაქმების ეკონომიკური საქმიანობის სახე (სექციის დონეზე NACE Rev.2 კლასიფიკატორის შესაბამისად

	Second_Brunch_converted_2
	მეორადი დასაქმების ეკონომიკური საქმიანობის სახე (სექციის დონეზე NACE Rev.2 კლასიფიკატორის შესაბამისად

	D4_Second_Ocupation 
	მეორად სამუშაო ადგილზე დაკავებული თანამდებობა/პოზიცია (4 ნიშნა დონეზე პროფესიების საერთაშორისო კლასიფიკატორთან ISCO-88-სთან ადაპტირებული ეროვნული კლასიფიკატორის შესაბამისად)

	Second_Occupation_converted
	მეორად სამუშაო ადგილზე დაკავებული თანამდებობა/პოზიცია  ( ძირითადი ჯგუფების მიხედვით ; პროფესიების საერთაშორისო კლასიფიკატორთან ISCO-88-სთან ადაპტირებული ეროვნული კლასიფიკატორის შესაბამისად) 

	D5_Second_Sector
	მეორადი დასაქმების საკუთრების ფორმა (საწარმოს, ორგანიზაციის, მეურნეობის საკუთრების ფორმა)

	D6_Second_Status 
	მეორადი დასაქმების სტატუსი (საერთაშორისო კლასიფიკატორის ICSE-93-ის მიხედვით)

	D7_S_Usually_hours 
	კვირაში ნამუშევარი საათების ჩვეულებრივი ხანგრძლივობა მეორადი საქმიანობის მიხედვით

	D8_S_Actually_worked 
	კვირაში ნამუშევარი საათების ფაქტიური ხანგრძლივობა მეორადი საქმიანობის მიხედვით

	D9_Additional_job_reason 
	დამატებითი საქმიანობის ძირითადი მიზეზი

	E5_Additional_job_Seeker
	სამუშაოს (დამატებითი ან სხვა) მაძიებელი 

	E6_Reason_of_Seeking 
	დამატებითი ან სხვა სამუშაოს ძებნის მიზეზი

	E7_Type_of _jobSeeked
	დამატებითი ან სხვა სამუშაოს სასურველი ტიპი

	F1_Previous_work_experience
	 წინა სამუშაო გამოცდილება

	F2_ previous_job_duration
	წინა სამუშაო გამოცდილების ხანგრძლივობა

	F3_Date_of_stop_previous_work
	ბოლო შრომითი საქმიანობის შეწყვეტის თარიღი

	F4_Reason_of_leaving_the_last_job
	ბოლო სამსახურის შეწყვეტის მიზეზი

	F5_Previous_ Status
	წინა სამუშაო გამოცდილების დასაქმების სტატუსი (საერთაშორისო კლასიფიკატორის ICSE-93-ის მიხედვით)

	F7_Previous_Brunch_1
	წინა სამუშაო გამოცდილების ეკონომიკური საქმიანობის სახე (4 ნიშნა დონეზე NACE Rev.1 კლასიფიკატორის შესაბამისად)
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ცხრილი: LFS_DeadMen
(მოიცავს  LFS_Demographic -ის შესაბამის მონაცემებს  გარდაცვლილი წევრების შესახებ)

	ველი
	აღწერილობა

	UID
	შინამეურნეობის უნიკალური კოდი კვარტალში*

	MemberNo
	შინამეურნეობის წევრის რიგითი ნომერი LFS_Demographic -დან

	Relation
	მიმართება შინამეურნეობის უფროსთან

	Sex
	სქესი

	Age
	ასაკი

	Nationality
	ეროვნება

	Marital_Status
	ოჯახური მდგომარეობა

	Special_Status_1
	სპეციალური სტატუსი 1
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	სპეციალური სტატუსი 2

	Special_Status_3 
	სპეციალური სტატუსი 3
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ცხრილი: LFS_FamilySize
(მოიცავს ზოგად მონაცემებს თითოეული შინამეურნეობის შესახებ)
	veli
	aRweriloba

	UID
	შინამეურნეობის უნიკალური კოდი კვარტალში*

	Family_Size
	სულ  წევრების რაოდენობა შინამეურნეობაში[footnoteRef:1] [1:  თუ შინამეურნეობის წევრების რაოდენობა  მეტია ექვსზე Family_Size_1-7 ველში იწერება შვიდი.] 


	Family_Size_1-7
	წევრების რაოდენობა შინამეურნეობაში 

	Family_Size_15+
	სულ 15 წლის და უფროსი ასაკის წევრების რაოდენობა შინამეურნეობაში

	Family_Size_15+_1-7
	15 წლის და უფროსი ასაკის წევრების რაოდენობა შინამეურნეობაში[footnoteRef:2] [2:  თუ შინამეურნეობის 15 წლის და უფროსი ასაკის  წევრების რაოდენობა მეტია ექვსზე Family_Size_15+_1-7 ველში იწერება შვიდი.] 


	Children_0-17_Age
	სულ 0-17 წლის ასაკის წევრების რაოდენობა შინამეურნეობაში

	Children_0-17_Age_0-3
	0-17  წლის ასაკის წევრების რაოდენობა შინამეურნეობაში[footnoteRef:3] [3:  თუ შინამეურნეობის 0-17 წლის ასაკის წევრების რაოდენობა მეტია ორზე Children_0-17_Age_0-3 ველში იწერება სამი.] 




*UID – შინამეურნეობის უნიკალური კოდი. შინამეურნეობა გამოკვლევაში რჩება ექვსი კვარტლის განმავლობაში, რომლის დროსაც უტარდება 4 ინტერვიუ. შინამეურნეობის უნიკალური კოდი (UID) იცვლება ყოველ ინტერვიუზე ანუ შინამეურნეობა ყოველ ახალ ინტერვიუზე (ახალ კვარტალში) იღებს ახალ UID კოდს.





